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Noi siamo REICO

Insieme con responsabilita per la persona e gli animali

Nel nostro lavoro ci guida la
convinzione che il vero equilibrio
nasca |d dove la responsabilitd
viene vissuta con consapevolez-
zg, nel rapporto con le persone,
con gli animali, con la natura e
tra di noi. REICO & cresciuta come
azienda familiare partendo da
guesta visione: radicata nell’Al-
govig, plasmata da un profondo
legame con la natura e sostenuta
da una collaborazione fondata
sulla stima reciproca.

La nostra cultura aziendale &
orientata alla valorizzazione
delle persone, affidabile e
daperta alla crescita. Le persone
devono potersi esprimere,
crescere e assumere responsabi-
litd, mantenendo I'armonia.

E con questa impostazione che
sviluppiamo e distribuiamo
prodotti di alta qualita per la
persona e per gli animaili,
coniugando esperienza, accu-
ratezza e rispetto per le risorse
naturali. Per noi la qualitd non &

Oggi REICO & guidata dalla secondasolo un requisito dei nostri prodot-

generazione, Manuela Kunz (in
foto a sinistra) e Petra Reiber

(a destra), figlie del fondatore
dell'azienda. La gestione del mer-
cato italiano, invece, é affidata a
Hartmut Gschliesser (al centro).

ti, ma I'espressione del nostro
atteggiamento: accurato, affida-
bile e orientato al lungo termine.

Coni piedi perterra, responsabili
e naturalmente in equilibrio.

Il nostro

modello di business

Vendita diretta — personale, su misura, improntata

alla valorizzazione

| prodotti di alta qualitd merita-
no una consulenza che metta al
centro la persona e 'animale. Per
guesto REICO ha scelto di puntare
sulla vendita diretta gid nel 2003.
I nostri prodotti vengono presen-
tati e consigliati nell'ambite di un
contatto personalg, attraverso i
Partner REICO. L'attenzione & sem-
pre rivolta alla situazione indivi-
duale di persone e animali.
Come azienda a conduzione
familiare, per noi la consulenza
personale e approfondita &
particolarmente importante.
Nella vendita direttq, ci si prende

il tempo necessario per approfon-

Attiva in 8 Paesi
DE, AT, IT, SK, NL, PL, CZ, LT

dire i bisogni e sviluppare soluzioni
adeguate. Anche dopo l'acquisto,
il Partner REICO rimarrd un punto
di riferimento per i clienti nel lungo
periodo. Da guesto approccio
nasce una fiducia che sostiene

in modo duraturo sia i clienti, sia

i Partner nel lavoro quotidiano.

Dal 2026 REICO & membro

dell' associazione tedesca BDD,
che garantisce standard di qua-
litq, trasparenza e consulenza di
alto livello nella vendita direttaq,

anche in Italia.
BDD

Sundesnrhard Cirkbartsiat Destacklard

oltre 8.500 collaborazioni
attive come Partner REICO

Cronologia

Konrad Reiber fonda
REICO & Partner Vertriebs GmbH

Sfida esistenziale e riorientamento strutturale

Nuovo inizio strategico:
scelta della vendita diretta

Ingresso di Manuela Kunz e Petra Reiber
in qualita di socie

Adesione alla Federazione
Tedesca della Vendita Diretta (BDD)

Sviluppo della sede: logistica, magazzino
e amministrazione crescono in parallelo

Manuela Kunz e Petra Reiber
assumono la direzione aziendale

Crescita e professionalizzazione attraverso
il consolidamento di strutture stabili

Lancio del marchio di produzione
proprietario HEMATGLUCK in Algovia

Inizio della fase operativa di
REICO Italia Srl come societd autonoma

Rinnovamento radicale dellimmagine del
marchio ed evoluzione strategica dellimpresa



Equilibrio
minerale

L'equilibrio inizia dall'interno

Fornire energia, mantenere stabili le funzioni vitali e rinnovarsi con-
tinuamente: perché il corpo possa gestire questi processi in modo
affidabile, sia nell'uomo sia negli animali, € necessaria un’interazione
perfettamente bilanciata e un apporto adeguato di minerali e oligoe-
lementi. Poiché&i minerali non vengono prodotti dall'organismo, devo-
no essere introdotti regolarmente dall’'esterno — idealmente in modo
variegato e nelle giuste proporzioni. Quando minerali e oligoelementi
non sono disponibili nelle corrette proporzioni, I'organisme pud andare
incontro a squilibri nutrizionali che influenzano numerosi processi bio-
logici. Questo diventa particolarmente evidente nel delicato equilibrio
acido-base, influenzato da alimentazione, stress e apporto nutritivo.

Ed & proprio qui che entra in gioco REICO: I'equilibrio minerale & il
principio fondamentale su cui sviluppiamo le nostre formulazioni.

La nostra miscela di alghe unica combina diverse alghe marine in
modo che minerali e oligoelementi siano disponibili in forma naturale
e altamente assimilabile. In questo modo supportiamo delicatamente
i processi fisiologici — per benessere ed equilibrio, giorno dopo giorno.

| nostri prodotti

Una qualita che definisce standard

Dal principio dell'equilibric minerale nasce in REICO
una gualita di prodotto pensata in ogni dettaglio,
che non parte dal prodotto finito, ma dall'accurata
selezione delle materie prime, da una lavorazione di
alto livello e dall’armonia dei nutrienti. Da decenni
sviluppiamo formulazieni per 'uomo e per gli anima-
li, progettate per durare nel tempo e per rappresen-
tare una presenza solida nella vita quetidiana.

I nostri prodotti offrono varietd per esigenze diverse,
dal sostegno quotidiano fino al supporto mirato in
fasi particolari della vita. Puntiamo su composizioni
chiare e coerenti e su una scelta ponderata dei
nutrienti, combinati in modo mirato ed equilibrato,
per offrire ai clienti soluzioni adatte senza perdere
di vista l'essenziale.

Per garantire un risultato all'altezza di questo impeg-
no, selezioniamo con cura gli ingredienti e garantia-
mo una lavorazione delicata. Nascono cosi prodotti
di cui ci si puo fidare.
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Lavorare con REICO

Lavorare in autonomia — con un ruolo significativo

e prospettive per il futuro

In REICO hai l'opportunita

di lavorare in autonomig,
organizzando la tua giornata
con flessibilitd. Deciderai tu
tempi, modalita e sviluppo
della tua attivitd, supporta-
to da una rete professionale
di fiducia. Al centro ci sono
prodotti di eccellenza per la
persona e per gli animali, e
una consulenza personalizzata,
attenta e rispettosa.

Il tuo percorso si modella

in base ai tuoi obiettivi:
dallavvio nel tuo ambiente
fino allo sviluppo sostenibile
della tua attivitd. Riceverai una
retribuzione equa e trasparen-

te basata sulle provvigioni con
possibilitd di premi aggiuntivi
legati airisultati. Un piano di
carriera chiaro e strutturato ti
aiuterd a orientarti.

I nuovi Partner REICO vengono
introdotti e affiancati in modo
sistematico. Formazione conti-
nua, scambio di esperienze

e supporto costituiscono parte
integrante del percorso — per
un lavoro che unisce libertg,
valore e prospettiva.

Comincia
subito!
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10 motivi
per iniziare
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Gestione autonoma Conoscenze preliminari Guadagno
degli orari non richieste provvigionale

Comunicazione Metodi di
da pari a pari formazione moderni

Fatturazione e spedizione Modello dibusiness
merci tramite REICO ampiamente collaudato

Eventi e

Reddito costante . S
manifestazioni unici

Processo di inserimento
basato sulla collaborazione
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Il tuo compenso A tutti odello a provvigione
t o] ccesso per tutti Modelloap g
—
Vogliamo che tu prenda in mano il tuo

Vuoi coprire il costo dei tuoi prodotti REICO, guadagnare un percorso professionale, indipendentemente La provvigione di produttivita € calcolata in base al
extra o costruire una seconda fonte di reddito di cui poter dal fatto che tu abbia gia acquisito fatturato commissionabile (PC*). Ai fini del calcolo
godere sul lungo termine? Con REICO hai la possibilita di esperienza nel settore delle vendite o che vengono considerati il tuo fatturato personale
scegliere in base alle tue esigenze. Il tuo guadagno basato tu voglia iniziare a svolgere un lavoro a e quello dei tuoi clienti. Pit alto & il fatturato
sulle provvigioni dipende direttamente dal tuo fatturato. Piu tempo pienc o a tempo parziale. Collabo- commissionabile (PC*), maggiore
alto & il fatturato commissionabile, maggiore sard il tuo gua- rando formiamo un team dinamico in cui é la provvigione.
dagno. Fin dall'inizio ti & garantita una provvigione minima del tu ti dedichi alla consulenza e alla relazione
15%, che pud salire fino al 30% (vedi tabella delle provvigioni). con i clienti e al resto ci pensiamo noi. In Informati subito presso il tuo S

poche parole, tu consigli, noi consegnamo. Partner REICO! Lbs

Di seguito riportiamo un calcelo esemplificativo:

Immagina di acquisire nel primo mese 10 clienti con un
fatturato commissionabile di 70 PC*, Alla fine del meseiil
fatturato complessivo sard paria 700 PC*. In base alla tabella
delle provvigioni raffigurata al lato, riceverai il 18%, corrispon-  Oltre ai prodotti REICO per te, ora potresti aver gid iniziato
dente a 126 €, un importo che potrebbe gia coprire il costo a generare un interessante guadagno aggiuntivo.

dei tuoi prodotti REICO.

Insieme verso il successo.

o partire
#] = i tami i dd un PC*
PC = punti commissionakili i 4500

o partire
daun PC*
i 3.000

o partire
ddun PC*
i L500

o partire
daunPC*
diLooo
E
f'”"P“C?DD i 500
2% f 2a% § 26% W 28% Q 30%

Oltre alle provvigioni legate al fatturato offricmo anche altre possibilitd di guadagno.

Parallelamente alle provvigioni vi sono anche altri
Seguendo lo stesso andamento, il mese successivo avrai interessanti incentivi legati ai risultati, che troverai
20 clienti con un fatturato di 70 PC* ciascuno, per un totale riportati nel foglio allegato.
di 1.400 PC*; a questo livello di fatturato corrisponde una
provvigione del 21%, paria 294 €. Come puoi vedere, vale la pena iniziare.




10 Costruisci il tuo team, lo guidi
e ottieni ulteriori benefici

Il tuo successo
iniZia ora o Ispiri e coinvolgi

dlle altre persone per
farle diventare partner REICO

o Ricevi la tua provvigione mensile

Noi ci occupiamo del resto, come la fatturazione
e la spedizione della merce

o"ihserlsci i primi ordini comodamente tramite il nostro shop online
o Susciti entusiasmo e interesse per i nostri prodotti
o-Mettionwo a tua disposizione seminari gratuiti per la formazione continua

o__ Ti inviamo lo starter kit completo

o Decidi di diventare Partner REICO

OSei entusiasta dei prodotti REICO

Puoi raggiungere
qualsiasi traguardo

Il tuo percorso professionale con noi ha molte sfaccettature,
proprio come te. Ami lavorare in team, condividere le

tue esperienze e contribuire al successo degli altri in

qualitd di mentore?

Eccellente! Avrai lopportunitd di creare il tuo team e
di assumere il ruolo di sponsor.

Con il nostro piano di carrierg, in qualita di Partner REICO
avrailopportunitd di plasmare la tua crescita professionale.
La cosa bella & che noi ricompenseremo il tuo lavoro di lea-
dership. Potrai beneficiare non solo delle provvigioni generate
dal tuo team, ma anche di ulteriori bonus e vantaggi esclusivi.

Tutte le informazioni dettagliate sui nostri modelli di provvigio-
ne e sui livelli di carriera sono disponibili nel nostro piano

di marketing, consultabile nel portale solo

dopo esser diventato Partner REICO.

E possibile raggiungere
i seguenti livelli:

15.

Grand-Manager (rubineo)

14.

Elite- Manager (biamante)

13.

Master-Manager (piatino)

12.

Top manager
|

1.

Manager organizzativo
|

10.
Leader organizzativo

09.
Team manager

08.
Team Leader

I
07.
Capogruppo

I



Starter kit Lavorare al passo coi tempi con

il nostro portale REICO

Ecco cosa troverai dentro:

+ Borsa in cotone REICO

+ Kit di base e materiali di lavoro per iniziare
Catalogo dei prodotti

» Buono puntifedeltd

Materiali pubblicitari

Il libro "Elementi di base per la salute”

» Prodotti e campioni

La nostra tecnologia allavanguardia ti consente /
di lavorare come Partner REICO in modo
flessibile e moderno, ovunque tu sia.

+ Informazioni sempre aggiornate

+ Gestione degli ordini online

+ Fatturazione online

+ Contenuti didattici interessanti

+ Materiale pubblicitario da scaricare

e molti altri vantaggi

Accessoa: ti aspettano.
Gesund belochnen
mit Nf:llurl’eck arlis
- Portale online REICO Informati subito presso e
+ Accademia REICO con il tuo Partner REICO. T

vertraglich! —

vari contenuti didattici

Richiedi subito il tuo starter kit. Ti
supporteremo passo dopo passo
nel tuo ingresso nel mondo REICO.

Il canone forfettario per la collaborazione come Partner REICO
e l'accesso al portale online REICO & di 70 € netti allanno.




Cosa ciispira di REICO

»REICO ci ha dato la possibilita di crear-

ci una professione, di cambiare la vita in
termini di salute di cani e gatti e soprattutto
la possibilita di aiutare tantissime altre per-
sone a cambiare la loro vita: ora la nostra
vita & completamente diversa.”

Sabrina e Paolo L

.Le consulenze alimentari personalizzate mi
hanno permesso di offrire ai miei clienti un
servizio completo sul benessere del cane.”

Giada G.

A REICO dobbiamo gran parte della nostra
felicita. Grazie a questa partnership siamo
riusciti a chiudere la nostra vecchia attivita
lavorativa che ci faceva sentire frustrati e
non realizzati. Grazie a REICO abbiamo co-
ronato il nostro sogno di svolgere a tempo
pieno il lavoro dei nostri sogni.”

Giuseppe e Veronica L.

.REICO per noi & un lavoro flessibile che
organizziameo noi stessi, la soddisfazione
economica di un‘attivitd meritocratica, la
tranquillitd di un reddito che diventa rendita,
il piacere di lavorare con e per gli animali e
migliorare il loro benessere, la scoperta di
tanti prodotti utili anche per noi umani, il ca-
lore di un‘azienda che € davvero famiglia!”

Elena e Stefano |.

_
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.REICO mi ha dato una grande opportu-
nité: quella di realizzare il sogno di poter
diventare un vero punto di riferimento per
la salute ed il benessere dei miei clienti.”

Fedra D.

.La guida preziosa dell'azienda e limpegno
del nostro team hanno un ruolo fondamen-
tale nel rendere possibile i risultati che
abbiamo ottenuto finora e che otterremo in
futuro. E un viaggio incredibile che si arric-
chisce giorno dopo giorno e non potremmo
essere piu felici di far parte di una squadra
cosi dinamica e orientata al successo.”

Luca e Annalisa M.



La salute ha
un futuro

soprattutto nella vendita diretta

Entra subito a far parte del nostro mondo e
approfitta del nostro ricco pacchetto di opportunita!

2BDD

Contattaci subito. T e

er Vertriebs Gmb
salvo errori

e

Il tuo Partner REICO

Elena laneselli
elena@iomangionaturale.it
+ 30 347 2213805

Stefano Corsi

REICO Italia S.r.l. " 4 / . . .
B tleT boric 7 stefano@iomangionaturale.it

35048 Vipiteno (B2) N e +39 348 1882827
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